Az Intézményi Minéségiranyitasi Program 2008/2009. tanévi eredményei

Teriilet/Partner ‘ Tanulok ‘ Pedagogusok ‘ Sziilok
1. Az oktatas szinvonala, mindsége
1.1 Képzési kinalat 4,28 4,26 4,95
1.2 Modszerek, képességfejlesztés, felzarkoztatas 3,73 4,24 4,13
1.3 Kovetelményrendszer 4,23, 4,51 3,94
1.4 A tanulok értékelése 3,99 5,32 3,74
1.5 A tanarok szakmai felkésziiltsége 4,18 5,05 3,78
1.6 Beiskolazas, felkészités a tovabbtanulasra 3,80 4,97 3,88
1.7 Eredményesség, versenyeredmények 3,51 5,38
1.8 Az intézmény ismertsége, clismertsége 4,00 4,27 4,66
2.A nevelés szinvonala, mingsége
2.1 A nevelési elvek, eljarasok egységessége 3,85 3,98 4,43
2.2 Intézményi fegyelem 3,13 4,96 3,93
2.3 Gyermekkozpontiisag 3,87 4,73 4,19
2.4 Kozosségi nevelés 4,25 4,90 4,06
51; rr]iﬁe(;;i:t;l(;tlelfée:elése, prevencio, egészséges 437 455 457
2.6 Hagyomanyok, iinnepek 3,57 3,32 5,28
2.7 Konfliktuskezelés, problémamegoldas 3,50 3,69 4,47
2.8 Erdekvédelem 3,37 3,18
3. Intézményi szolgaltatiasok
i\l}é’f;ﬁ;’);ééz ’kslg)uil tevékenységek(sport, szabadidds 342 3.96 3.67
3.2 Iskolai konyvtar 3,60 4,14 2,89
3.3 Internet hasznalat 4,75 5,43 4,13
3.4 Etkeztetés, biifé 3,98 4,07 3,16
4. Az intézmény szervezete, vezetése
4.1 Munkahelyi légkor, munkakoriilmények 4,47
4.2 Tanari/tanuloi attitad 4,24
4.3 Tanuldi/alkalmazotti klima 4,76
4.4 Feladatmegosztas, hataskorok 3,95
4.5 Dontési mechanizmus 3,96
4.6 Szakmai felkésziiltség, tovabbképzés 4,58
4.7 Vezetési stilus 4,66
5. Kapcsolatrendszerek
5.1 Kiilso és bels6 kommunikacio 4,09 5,03 4,17
5.2 Egytittmikodés, informacidaramlas 4,16 4,56 4,14
5.3 PR tevékenység 4,74 4,27
6. Altalanos elvarasok, jovokép 4,43 4,51

Mindsitések:

nagyon elégedett 6,0 -5,0

elégedett 5,0.-4,5

elfogadhato 45-3,5

elégedetlen, nagyon elégedetlen 3,5 alatt




